legaSerwis

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH DLA KANDYDATA DO PRACY

W ZWIAZKU Z REKRUTACJA MEGASERWIS SP. Z 0.0.

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)(dalej ,RODQO”) informujemy ze:

Administrator
danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
MegaSerwis sp. z 0.0. z siedzibg w Bogatyni, przy ul. Zgorzeleckiej 4, 59-920 Bogatynia,

Dane kontaktowe w
sprawie ochrony
danych

W sprawie ochrony swoich danych osobowych moze Pani/Pan skontaktowac sie pod adresem e-mail:
bezpieczenstwo@mega-serwis.com.pl lub pisemnie na adres korespondencyjny wskazany w pkt. 1
powyze;j.

Cele i podstawy
przetwarzania

Pani/Pana dane przetwarzane s3;
a. Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku
prawnego cigzgcego na Administratorze wynikajgcego z art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy w zakresie: imie (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe.
Dodatkowo, o ile podanie tych danych jest niezbedne do wykonywania pracy na okreslonym
stanowisku, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego zatrudnienia.
b. Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych osobowych
wykraczajgcych poza wskazany w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy zakres
danych.
Oznacza to, ze dane dotyczace wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych oraz przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia — o ile nie sg niezbedne do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku — dane dotyczace
stanu cywilnego, statusu rodzinnego, zainteresowan, dodatkowych umiejetnosci lub kwalifikacji, zdiecie
i inne, ktdére chce Pan/Pani podaé w swojej ofercie przekazuje Pan/Pani dobrowolnie i zgadza sie Pan/Pani
na ich przetwarzanie.
Moze Pani/Pan wyrazi¢ réwniez zgode na udziat w przysztych rekrutacjach prowadzonych przez
MegaSerwis sp. z 0.0. oraz na udziat w przysztych rekrutacjach organizowanych przez spotki grupy
kapitatowej.

Zgoda oraz prawo
wycofania zgody

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na:

a. Przetwarzanie danych wykraczajgcych poza okres okreslony w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy. Jezeli skorzysta Pani/Pan z tego prawa — zaprzestaniemy przetwarzania
danych w celu wskazanym powyzej, a dane osobowe zostang przesuniete zgodnie z otrzymanym
zadaniem.

b. Przetwarzanie danych w celach przysztych rekrutacji. Jezeli skorzysta Pani/Pan z tego prawa —
zaprzestaniemy przetwarzania danych w celu wskazanym powyzej, a dane osobowe zostang
usuniete zgodnie z otrzymanym zgdaniem.

Okres
przechowywania
danych

Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest ze wskazanymi powyzej celami ich przetwarzania.

a. Dane osobowe beda przetwarzane przez czas niezbedny dla przeprowadzenia rekrutacji, ale nie
dtuzej niz cztery miesigce od dnia zakoriczenia rekrutacji.

b. W przypadku, gdy Administrator danych uzyska dobrowolna, dodatkowa Pani/Pana zgode na
przetwarzanie danych osobowych w celach przysztych rekrutacji wéwczas Pani/Pana dane
osobowe bedg przetwarzane przez okres 12 miesiecy od chwili wyrazenia zgody lub
12 miesiecy.

Terminy, o ktérych mowa powyzej, liczone s3 jako pierwszy dzien miesigca po wskazanym w pkt.
a i b maksymalnym terminie przetwarzania danych lub w pierwszym dniu miesigca
nastepujacego po zakoriczeniu procesu rekrutacji.

Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe mogg zostaé przekazane:
1. Instytucjom okreslonym przez przepisy prawa np. Urzad Skarbowy, ZUS, PiP, towarzystwa
ubezpieczeniowe, kancelarie prawne i audytorskie lub innym,
2. Naszym podwykonawcom i ustugodawcom (podmiotom przetwarzajgcym) no. Firmom IT.

Przekazywanie
danych osobowych
poza EOG

Pani/Pana dane osobowe co do zasady nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
(dalej: EOG).Majac jednak na uwadze ustugi $wiadczone przez podwykonawcow Administratora przy
realizacji wsparcia dla ustug (w tym teleinformatycznych)i rachunkowych), Administrator moga zlecaé
wykonanie okreslonych czynnosci uznanym podwykonawcom dziatajagcym poza EOG. Moze to
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spowodowac przekazanie Pani/Pana danych poza ten obszar. Zgodnie z decyzjg Komisji Europejskiej (KE)
czes¢ panstw zapewnia odpowiedni stopien ochrony danych osobowych zgodny ze standardami EOG.
Natomiast w przypadku ich przetwarzania na terytorium Panstw wobec, ktérych KE nie stwierdzita
zapewnienia odpowiedniego stopnia ochrony danych osobowych, w celu zapewnienia tej ochrony,
Administratorzy zawierajg umowy z potencjalnymi odbiorcami Pani/Pana danych osobowych. Umowy te
oparte sg o standardowe klauzule umowne wydane przez KE zgodnie z art. 46 ust. 2 lit. c RODO.
Zastosowany sposob zabezpieczenia Pani/Pana danych jest zgodny z zasadami przewidzianymi w rozdziale
V RODO W zwigzku z powyzszym moze Pani/Pan zazada¢ dalszych informacji o stosowanych
zabezpieczeniach w tym zakresie, uzyskac kopie tych zabezpieczen oraz informacje o miejscu ich
udostepnienia.

Prawa Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu prawo do:
Uzytkownikow i 1. dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
Wykonawcow 2. sprostowania (poprawiania) swoich danych
3. usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania
4. przenoszenia danych
5. wniesienia skargi organu nadzorczego
Informacja o Podanie danych jest dobrowolne, jednakze ich brak uniemozliwi dziat w procesie rekrutacji.
dobrowolnosci
podania danych
Zautomatyzowane Informujemy, ze w ramach przetwarzania danych, o ktérych mowa powyzej nie bedg podejmowane
podejmowanie decyzje w sposb zautomatyzowany i Pani/Pana dane nie bedg profilowane.
decyzji i

profilowanie

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie objetym przekazanym przeze mnie CV i innymi dokumentami
dla celéw przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego, jak réwniez w okresie nastepnych 12 miesiecy na potrzeby procesow
rekrutacyjnych odbywajgcych sie w MegaSerwis sp. z 0.0. W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na
przetwarzanie danych wykraczajgcych poza zakres okreslony w art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Jezeli skorzysta
Pan/Pani z tego prawa — zaprzestaniemy przetwarzania danych w celu wskazanym powyzej, a dane osobowe zostang usuniete zgodnie
z otrzymanym zgdaniem

data, czytelny podpis kandydata



